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COMUNICATO STAMPA
Presentazione del progetto “Analisi, progettazi@nsviluppo di un modello organizzativo
SGSL e formazione di auditors interni”

Il prossimo 9 marzo alle ore 10.00 presso I'Aulaghta del Sant'/Andrea di Vercelli, si
svolgera la presentazione ufficiale del progettizeato da ASL VC, tra le prime aziende sanitarie
in Italia ad intraprendere questo percorso, finaiazda INAIL dal titolo “Analisi, progettazione e
sviluppo di un modello organizzativo SGSL e fornoaa di auditors interni”.

L’evento si pone l'obiettivo di presentare il prtie relativo all'implementazione del
Sistema di Gestione della Sicurezza sul Lavoro (§@Siendale a tutti i possibili stakeholders, e
quindi ai rappresentanti delle Aziende del teriitpaffinché possano essere acquisite conoscenze
tecnico-specialistiche_eompetenze pratiche necessarie al raggiungimergh standard OHSAS
18001:2007 e ISO 19011:2003, norme che coniuganaodetti di “Qualita totale” (TQM) ai temi di
sicurezza sul lavoro.

L’introduzione di un SGSL conforme alle Linee Guiglagli standard di qualita rappresenta
per le Aziende un punto di forza, tenuto conto haitaggi quali I'efficacia della responsabilita
amministrativa e sicurezza di applicazione dellemradive, la garanzia della pianificazione e del
controllo delle misure di prevenzione e protezi@enda riduzione dei rischi, cui si aggiungono
aspetti di garanzia ed affidabilita riconosciblliszienda stessa nell’'ambito del contesto teridier
di riferimento.

<<Le condizioni di salute e di sicurezza sul lavoosgono essere garantite solo a fronte di
una politica aziendale complessiva in materia dcuBtzza sul Lavoro- spiega il Direttore
Generale dellASL Federico Gallo +h cui non devono venire a mancare aspetti quali
l'identificazione e la divisione di ruoli, compite responsabilita, la spinta continua al
miglioramento tramite la pianificazione di sempreiomi obiettivi ed il controllo sul loro
raggiungimento>.

<<L’implementazione di un Sistema di Gestione dadlat e Sicurezza sul Lavoro (SGSL)
— conclude il responsabile del Servizio Prevenzien@rotezione dellASL VC e Referente del
progetto Francesca Vajorrira a far si che la sicurezza faccia parte integeadell’organizzazione
rappresentando un’opportunita per la riduzione degfortuni e delle malattie professionali in un
azienda e per certi versi uno stimolo ad essesredistema>>
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